
MON MÉTIER  
AURA DU SENS !

DES RESSOURCES LIMITÉES  
AUX RESSOURCES ABONDANTES
 Les ressources centrales de notre économie  
 dont la raréfaction s’accélère : 

sable

énergies 
fossiles

15 milliards 
de tonnes de sable 

extraites par an

8 à 10%  
de l’énergie dans  

le monde servirait  
à raffiner 

les métaux

60 % de la production 
mondiale de ciment 

est consommée par la 
Chine du fait de son 

développement

75 millions de 
tonnes de sables  
marins extraits 
chaque année

75 % à 90 % 
des plages 

reculent dans 
le monde

25 îles 
indonésiennes 

ont déjà disparu Il resterait 
environ 15 ans de 

réserve pour le 
platine, 5 à 10 ans 
pour l’indium, 20 
à 30 ans pour le 
zinc, 15 à 20 ans 
pour l’argent, 
10 ans pour le 

hafnium (utilisé 
dans le nucléaire 
et les électrodes)

L’eau utilisée 
pour le 

nettoyage 
devient 

beaucoup plus 
acide

 Les réserves mondiales  
 de combustibles fossiles 

 contiennent  
 l'équivalent de 3 500  
 milliards de tonnes  

 de gaz à effet de serre 

 Selon les estimations du Conseil mondial  
 de l’énergie, il resterait : 

Charbon : 
environ  

230 ans de 
réserve

Pétrole : 
environ  
40 ans 

de réserve

Gaz naturel : 
environ  
70 ans 

de réserve

métaux 
rares 
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plastique

vêtements

déchets 
électroniques 

 Les ressources qui pourraient  
 alimenter l’économie  
 circulaire de demain : 

Avec 450 millions de 
tonnes aujourd’hui, 

la production 
mondiale de 

plastique a connu 
une croissance 

exponentielle entre 
1950 et 2021

Au cours de 
l'année 2019, 
109 millions 
de tonnes 

se sont 
propagées 

dans les lacs 
et les rivières 
et 30 millions 

de tonnes 
dans les 
océans

Les estimations sur la durée de vie  
du plastique vont de 450 ans à l'infini

Depuis 2015, moins de 10 %  
du plastique produit a été recyclé

L’humanité  
a produit  

53,6 millions  
de tonnes 

de déchets 
électroniques  

en 2019 et 
seulement  
9,3 millions  

sont collectées  
et recyclées,  

soit 17,4 %

74 millions de 
tonnes pourrait 

être atteint  
en 2030 si rien  

ne change

En France, un 
foyer possède 

en moyenne 99 
appareils ! Et 
seuls 38 % les 
font réparer 

lorsqu'ils 
tombent en 

panne

 100 milliards  
 de vêtements sont  

 vendus chaque  
 année dans  

 le monde 

 En Europe,  
 on se débarrasse  

 chaque année  
 de 4 millions  

 de tonnes  
 de textiles dont  
 80 % finissent  

 enfouis  
 ou incinérés 

 Seulement  
 1 vêtement  

 sur 10 est revendu 

et

 notre créativité
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Kaleïdoscope 
des métiers  
de demain !

Après avoir travaillé dans la solidarité  
internationale en Colombie et aux  
Philippines, Julien Vidal a lancé en  
2016 le mouvement « Ça commence  
par moi » (cacommenceparmoi.org)  
pour éveiller les consciences aux causes 
des dérèglements des écosystèmes  
et proposer des alternatives durables  
et solidaires.
Depuis plus de trois ans, il anime le  
podcast 2030 Glorieuses dans lequel  
il donne la parole aux personnes qui  
incarnent les nouvelles abondances  
du monde de demain.

→ Plus d’infos sur 2030glorieuses.org

À découvrir :  
+ de 30 présentations  
des métiers de demain

Je suis… 

David Mignot, 
président  
de YesYes à Caen

Le reconditionné doit 
s’imposer dans la société 
de demain comme la 
nouvelle norme d’achat, et 
l’achat d’un produit neuf 
doit devenir l’exception.

MON MÉTIER

En récupérant 
des équipements 
électroniques d’occasion 
qui viennent d’entreprises, 
d’opérateurs ou de 
particuliers, j’offre une 
nouvelle vie aux produits 
high-tech d’occasion.

 MA SEMAINE TYPE

Chaque jour est organisé autour de tâches techniques 
précises avec un nombre de produits à réceptionner, 
à contrôler, à réparer et à envoyer en livraison pour 
répondre aux commandes de nos clients. Certaines 
équipes sont dédiées à l’atelier technique, d’autres à 
la logistique, au service client ou encore à la vente en 
boutique. Le contenu de poste est donc très différent 
selon le profil et les missions confiées à chacun.

Dans notre atelier technique, on vérifie le fonction-
nement de chaque appareil récupéré (smartphones, 
tablettes, ordinateurs, consoles…) en effectuant 
toute une série de contrôles et de tests via des logi-
ciels professionnels, et on réalise les réparations 
nécessaires (changement d’écran, de batterie…). 
Suite à ces différents contrôles, les produits qui sont 
certifiés 100 % fonctionnels sont garantis deux ans et 
prêts pour une nouvelle vie !

 COMMENT FAIRE  
POUR TRAVAILLER  
DANS CE SECTEUR ?

Une formation ou expérience en technique ou en 
vente dans l’univers high-tech est naturellement un 
plus, mais la philosophie YesYes est que toute per-
sonne motivée et répondant à nos objectifs de qualité 
et de service est la bienvenue et sera formée par les 
équipes en place !

 LES QUALITÉS NÉCESSAIRES

Comme il s’agit avant tout de rassurer sur le fait que 
les produits reconditionnés fonctionnent aussi bien 
que des produits neufs, il faut bien sûr faire preuve 
d’une grande rigueur, de minutie et de concentration 
dans tous les contrôles techniques et réparations 
effectués sur chacun des produits.

Il faut donc avant tout aimer le travail bien fait, mais 
aussi l’échange et la relation humaine, afin d’assurer à 
chaque client une expérience 100 % positive.

RECONDI-
TIONNEUR 
DE PRODUITS 

ÉLECTRO-
NIQUES

76
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 MA SEMAINE TYPE

Pour être en mesure de créer des forêts, je passe 
beaucoup de temps à rencontrer des gens :

 →  des élus et communes pour trouver  
des terrains à préparer pour accueillir les arbres ;

 →  des associations environnementales, 
scientifiques, des lycées et des écoles pour 
concevoir des projets ensemble ;

 →  des entreprises et des particuliers pour  
la recherche de financements et l’organisation 
d’événements de sensibilisation à la biodiversité ;

 → des personnes en quête de sens qui veulent  
des conseils dans leurs projets pour la nature.

Je consacre aussi forcément du temps aux tâches 
administratives inhérentes à la gestion d’une entre-
prise, mais également aux missions de communica-
tion (réseaux, presses, conférences et tables rondes) 
afin de porter haut et fort les projets de nature.

 MON PARCOURS

Agent immobilier pendant de nombreuses années, 
j’ai fini par intégrer la MAIF où je suis devenu respon-
sable de deux services : une belle place qui ne m’em-
pêchait pas de me questionner sur mon utilité…. au 
point de faire le grand saut et de devenir entrepre-
neur militant en lançant Créateur de forêt !

Je n’ai aucune formation en foresterie, aucune 
connaissance en botanique ou même en agriculture. 
En revanche, raconter des histoires et fédérer autour 
de moi les bonnes compétences pour faire aboutir 
des projets, ça, je sais le faire !

 LES QUALITÉS NÉCESSAIRES

De la patience, car ce sont des projets du temps long. 
Il faut aussi de l’optimisme pour réussir à fédérer tous 
ces partenaires. Enfin, je dirais qu’il faut être résilient 
comme la nature ; le reste suivra !

Je suis… 

Baptiste Trény, 
fondateur de 
Créateur de forêt  
à Niort

La nature a besoin  
qu’on lui foute la paix.

MON MÉTIER

Un créateur de forêt,  
c’est un promoteur  
de biodiversité qui conçoit 
des projets de nature 
protégés durablement  
sur un siècle, financés  
par des particuliers  
et des entreprises, afin  
de redonner de la place  
au vivant.

CRÉATEUR 
DE FORÊT

140
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 MA SEMAINE TYPE

Chacun de mes clients bénéficie d’un accompagne-
ment constant. Il s’agit de le conseiller, d’élaborer sa 
stratégie de plaidoyer, notamment à travers des élé-
ments de langage et des propositions d’amendement, 
mais également d’organiser des alliances pour lui 
donner plus de poids et des rencontres avec des déci-
deurs politiques (députés, sénateurs, ministres…).

Par exemple, lundi je rédige un amendement pour une 
association de gestion durable des forêts, mardi j’or-
ganise un rendez-vous au cabinet du ministre de l’Éco-
nomie pour une start-up des énergies renouvelables, 
mercredi j’organise une alliance entre le mouvement 
jeune climat et un collectif de la slow-fashion…

 MON PARCOURS

Économiste et juriste de l’environnement de forma-
tion, j’ai travaillé à l’Assemblée nationale, au cabi-
net de deux ministres de l’Environnement, puis à la 
direction générale Environnement de la Commission 
européenne, avant de diriger le service de l’écologie 
urbaine de la Ville de Paris et celui des programmes 
chez WWF. J’ai également développé le marché des 
isolants thermiques et des emballages compostables 
au sein d’une multinationale, avant de co-fonder 
Greenlobby avec Hugo Cartalas en 2019.

 COMMENT FAIRE POUR 
TRAVAILLER DANS CE SECTEUR ?

Les formations peuvent être assez variées ; cepen-
dant des compétences en droit, en communication et 
en sciences politiques sont bien utiles.

 LES QUALITÉS NÉCESSAIRES

Le plus important dans ce métier, c’est d’être convaincu 
que les solutions que portent nos clients sont les 
bonnes et sont utiles pour le plus grand nombre. Il 
faut aussi aimer argumenter et être tenace. Un bon 
esprit de synthèse pour cerner l’essentiel des sujets 
complexes et toujours très variés est aussi nécessaire. 
Enfin, avoir un bon relationnel est fondamental.

Je suis…

 

Valérie Gramond, 
cofondatrice du 
cabinet de lobbying 
Greenlobby à Paris

C’est un travail quotidien 
que d’aider les acteurs 
de la transition à se faire 
entendre des décideurs 
politiques.

MON MÉTIER

J’accompagne des 
associations et des 
entreprises engagées pour 
généraliser leurs solutions 
dans la loi. Concrètement, 
nous les aidons à influencer 
les décideurs publics en 
formant des alliances 
et en neutralisant leurs 
opposants pour une société 
plus juste, plus inclusive et 
plus écologique.

CHARGÉE DE 
PLAYDOYER 
ENVIRONNE-
MENTAL

176
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 MA SEMAINE TYPE

Tous les matins, je fais le tour des activités de 
WeDressFair avec Antoine (le cofondateur) pendant 
dix minutes. Ensuite, je fais le point avec les respon-
sables de projets pour savoir si tout va bien et s’ils ont 
besoin d’aide.

Au jour le jour, j’ai plusieurs rôles. Je suis responsable 
des relations publiques, donc je m’assure de la commu-
nication extérieure de WeDressFair avec les consom-
mateurs (réseaux sociaux, mails, etc.), avec les insti-
tutionnels, avec les associations et ONG et avec les 
parties prenantes (fournisseurs, agences de marques, 
salariés, accompagnateurs, partenaires financiers…). 
Je m’assure aussi de la cohésion entre la mission de 
WeDressFair et des projets en cours. Je convoque 
donc des comités pour discuter de questions poten-
tiellement problématiques. Enfin, je suis responsable 
des ressources humaines. Je me charge alors de gérer 
les recrutements et le suivi des personnes qui tra-
vaillent de près ou de loin avec WeDressFair.

 MON PARCOURS

Mon diplôme de master en biotechnologie en poche, 
j’ai travaillé pour l’Institut Curie. Après deux ans, 
j’ai eu envie de monter un projet de revalorisation 
du textile et j’ai créé une plateforme qui mettait en 
relation les particuliers afin de partager les chutes 
de tissu ou des vêtements dont ils souhaitaient se 
débarrasser. J’ai ensuite été sélectionnée pour le 
parcours d’entrepreneurs Ticket For Change, où j’ai 
rencontré Antoine Coulaud, qui portait un projet 
assez proche du mien et avec qui nous avons décidé 
de créer WeDressFair.

 LES QUALITÉS NÉCESSAIRES

Je ne viens pas du tout du milieu dans lequel j’exerce 
mon métier aujourd’hui. Donc tout peut s’apprendre. 
Cependant il faut être curieux, et vouloir se former 
en continu. La persévérance est aussi nécessaire, 
ainsi que l’optimisme.

Je suis…

Marie Nguyen, 
cofondatrice de 
WeDressFair à Lyon

La mode est un concentré 
de tout ce qui ne marche 
pas dans le monde.

MON MÉTIER

Lobbyiste pour  
une mode plus juste 
et porte-parole des 
marques de mode 
éthique, je suis 
responsable de la mise 
en avant de marques de 
mode qui produisent en 
se souciant des hommes 
et de l’environnement.

LOBBYISTE 
POUR UNE 
MODE 
ÉTHIQUE
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 Nouveauté  

 Julien Vidal 
 en vidéo 

 Découvrez  
 le livre 
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